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Voorwoord 
 
Voor je ligt de schoolgids voor het schooljaar 2018-2019 van Blink. Deze schoolgids geeft een beeld 
van onze kleine en dynamische school. De schoolgids wordt onder verantwoordelijkheid van de 
directeur geschreven en jaarlijks na overleg met en instemming van de MR vastgesteld. 
Op de voorpagina van deze schoolgids staat de missie en visie van Blink kernachtig verwoord. In deze 
gids willen we laten zien hoe we dit nu en in de komende jaren vorm geven. Het eerste deel van de 
schoolgids is algemeen van aard en bevat visie en werkwijze van onze school. Het tweede deel is meer 
praktisch van aard en geeft je tevens enkele belangrijke overzichten.  
 
Nieuwe en geïnteresseerde ouders kunnen door het lezen van deze schoolgids informatie krijgen over 
Blink. Naast het aanbieden van deze gids nodigen wij nieuwe ouders graag uit voor een 
kennismakingsgesprek en rondleiding om een nog completer beeld te krijgen van de school. 
Ook voor ouders van kinderen die al op onze school zitten, is deze gids een nuttige informatiebron.  
 
Buiten deze schoolgids informeren wij ouders op verschillende andere manieren over actuele zaken 
die zich binnen Blink voordoen. Wekelijks ontvangen ouders onze digitale nieuwsbrief. In deze 
nieuwsbrief staat actuele informatie over de school. Daarnaast worden ŦƻǘƻΩǎ opgenomen van diverse 
activiteiten van de afgelopen week. Op onze website www.blinkschool.nl vind je meer informatie over 
Blink. Daarnaast kan je ons terugvinden op Facebook.  
 
Als er naar aanleiding van de inhoud van deze schoolgids vragen zijn dan ben je altijd welkom om 
contact op te nemen.  
We wensen iedereen een fijn schooljaar toe!  
 
Namens het team van Blink,  
Marjon Smits 
 
Augustus 2018 
  

http://www.blinkschool.nl/
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Deel 1 Algemene informatie 
 
1. Onze school 
Blink is in 2008 opgericht vanuit een initiatief van ouders. Kenmerkend voor Blink is de zoektocht naar 
een vorm van onderwijs waarin de evenwichtige ontwikkeling van het kind centraal staat en dat 
inspeelt op de steeds snellere veranderingen in de maatschappij. De betrokkenheid van de ouders bij 
de ontwikkeling van de school is een belangrijk kenmerk van Blink. We zijn een algemeen bijzondere 
school, die open staat voor iedereen. 
Ons uitgangspunt is dat we zoveel mogelijk aan proberen te sluiten bij de ontwikkelingsbehoeften en 
mogelijkheden van de kinderen. Hierbij besteden we aandacht aan de drie basisbehoeften: relatie, 
autonomie en competentie. We vinden het belangrijk dat kinderen zich evenwichtig ontwikkelen op 
deze drie gebieden. Dit is zichtbaar in onze visie, missie en kernwaarden. 
 
Onze missie en visie 
Bovenstaande komt tot uitdrukking in onze missie en visie: 
 

Blink 
de school 

waar met lef & liefde 
creatief en vernieuwend gedacht wordt. 

 
de school die uitgaat van vertrouwen in vrijheid in verbinding 
waar gelijkwaardigheid van kinderen én volwassenen heerst 

waar volwassenen veilige gesprekspartners zijn 
waar passie is voor leren en compassie voor elkaar 

waar oprechte aandacht is voor wie je bent, 
wat je nodig hebt en wat je creëert 

 
de school met enthousiaste, authentieke leerkrachten 

die deskundig en vanuit het hart onderwijs maken 
in samenspraak met de kinderen 

creatief, boeiend onderwijs 
waarin talenten organisch kunnen groeien 
vanuit de natuurlijke behoefte om te leren 

 
Onderwijs in de 21e eeuw 

 
Onze kernwaarden  
Onze visie hebben we uitgewerkt in zeven kernwaarden. Deze waarden staan centraal in ons 
onderwijs. 
 
Aandachtig 
Wij nemen de tijd en hebben aandacht en geduld, zodat elk kind zich gehoord, gezien en begrepen 
voelt. Wij gaan hier uit van  de basisbehoeften van ieder kind. (autonomie, relatie, competentie; Luc 
Stevens 2002. Zin in Leren) 
 
Bekwaam 
Wij bieden boeiend onderwijs voor ieder kind, waardoor vaardigheden en kennis vergroot worden en 
denkgewoonten worden verruimd. 
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Creatief 
Samen creëren we onderwijs waar creatief en vernieuwend gedacht wordt. 
 
Betrokken 
Kinderen, ouders en begeleiders zijn in dialoog met elkaar en nemen samen gedragen besluiten 
middels sociocratische besluitvorming (de C.O.N.S.E.N.T.-methode). 
 
Compassievol 
Wij geven de ruimte om te zijn wie je bent. Je leert omgaan met ieders unieke waarde. 
 
Verantwoordelijkheid 
Wij leren kinderen om te werken aan het waarmaken van hun dromen. Kinderen leren van 
teleurstellingen en successen. Ze gebruiken wilskracht en discipline om hun doelen te bereiken. Zij 
leren verantwoordelijkheid te nemen voor hun eigen leerproces. 
 
Avontuurlijk 
Kinderen mogen ontdekken hoe de wereld in elkaar zit en wie ze zelf zijn. 
 
 
De ontwikkeling van kinderen 
De basisbehoeften competentie, relatie en autonomie staan centraal in ons onderwijs. Wij vinden het 
belangrijk dat iedereen zich gezien, gehoord en begrepen voelt. Bij ons mag een kind zichzelf zijn. Wij 
begeleiden leerlingen in het ontdekken en verder ontwikkelen van hun eigen talenten.  
Het welbevinden van kinderen vormt voor ons de basis voor een optimale ontwikkeling. We besteden 
veel aandacht aan het groepsproces en aan de sociaal emotionele ontwikkeling van individuele 
leerlingen.  
We leren met en van elkaar. In het 
ochtendprogramma besteden we aan-
dacht aan de basisvaardigheden lezen, 
taal, schrijven en rekenen. In de middag 
is er ruimte voor workshops waarin 
wereldoriëntatie, kunstzinnige oriënta-
tie en basisvaardigheden geïntegreerd 
aangeboden worden. Binnen de activi-
teiten is er veel ruimte voor initiatief van 
leerlingen en begeleiders. 
De leerling is medeverantwoordelijk 
voor het leerproces. Regelmatig is er 
een coachgesprek waarin welbevinden 
en ontwikkeling op diverse gebieden 
aan de orde komt. Ouders, begeleiders 
en kinderen gaan regelmatig in gesprek 
om de brede ontwikkeling van een 
leerling te volgen en samen te bepalen 
welke begeleiding passend is. 
 
Gelijkwaardigheid in besluitvorming 
Bij ons geldt, iedere stem telt. Op Blink 
zijn er verschillende kringen die beslui-
ten kunnen nemen op een bepaald 
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gebied. Besluiten worden op een sociocratische manier genomen. Dat betekent dat iedereen die deel 
uitmaakt van een kring een gelijkwaardige stem heeft. De besluiten die genomen worden gelden voor 
iedereen in de school. De consentmethode gebruiken we om draagvlak voor besluiten te creëren. 
Hierbij gelden niet de meeste stemmen, maar álle stemmen uit de kring. Een besluit wordt pas 
genomen na ΨŎƻƴǎŜƴǘΩΣ dat is wanneer niemand uit de kring beargumenteerd overwegend bezwaar 
heeft. In onze kringwerkwijzers (zie www.blinkschool.nl) staan de kringen en de manier waarop we 
werken met de consentmethode beschreven.  
 
 

2. Trinamiek  
Blink maakt deel uit van de Stichting Trinamiek. 
Trinamiek is een veelkleurige groep van 25 scholen in  
IJsselstein,  Nieuwegein, Lopik, Benschop, Cabauw, 
Vianen, Everdingen, Culemborg en Woerden. Elke school 
heeft een eigen herkenbaar profiel op basis van een 
katholieke-, neutraal bijzondere-, of openbare signatuur. Naast de scholen voor basisonderwijs heeft 
Trinamiek een speciale school voor basisonderwijs met een OrthoPedagogisch Didactisch Centrum 
(OPDC) en een school voor Praktijkonderwijs. Trinamiek telt ȊƻΩƴ 4.650 leerlingen en ruim 500 
(voornamelijk parttime) medewerkers. Trinamiek heeft een professioneel servicebureau dat het 
bestuur en de scholen ondersteunt. 
De eindverantwoordelijkheid is belegd bij een tweehoofdig College van Bestuur (CvB) en bij de Raad 
van Toezicht (RvT). Meer informatie over Trinamiek staat op www.trinamiek.nl . 
 
Visie van Trinamiek 
Ieder kind is uniek en met een lerende organisatie wil Trinamiek boeiend onderwijs realiseren voor elk 
kind. Trinamiek wil in verbinding met de omgeving zijn, van buiten naar binnen, toekomstgericht en 
anticiperend. Diversiteit staat hoog in het vaandel. De scholen verschillen in velerlei opzicht. Wat zij 
met elkaar delen is de dialoog over de kwaliteit van het onderwijs. Iedereen binnen Trinamiek bouwt 
aan lerende scholen die voortdurend werken aan de kwaliteit van het onderwijs. Hierbij staan de 
volgende drie ǘƘŜƳŀΩǎ centraal. 
 
Boeiend onderwijs 
Het onderwijs heeft een belangrijke taak in de ontwikkeling  van aanwezige talenten van jonge mensen 
waarmee zij een waarde(n)volle bijdrage kunnen leveren aan onze samenleving. Het onderwijs van de 
Trinamiekscholen doet er dus toe. Wij blijven ons onderwijs voortdurend ontwikkelen, zodat het voor 
de leerlingen, ouders, leraren, de omgeving en de samenleving de moeite waard is! 
Kwaliteit is voor een belangrijk deel het gevolg van liefde, enthousiasme, passie en innerlijke 
betrokkenheid. Boeiend onderwijs neemt dat als vertrekpunt. Leerlingen raken gemotiveerd wanneer 
ze invloed hebben op hun eigen leerproces. Hoe betekenisvoller het onderwijs is, hoe groter de 
betrokkenheid.  
Bron: Jan Jutten,  Ont-moeten 
 
Pedagogisch tact 
άIŜǘ goede doen op het juiste moment ook in de ogen van ieder ƪƛƴŘέ 
Wij zijn voortdurend bezig met de vraag hoe een pedagogisch verantwoorde, vertrouwenwekkende 
en stimulerende omgang van leraren met hun leerlingen eruit ziet. Dat doen wij omdat wij ervan 
overtuigd zijn dat de relatie met de leerling aan de basis staat van de ontwikkeling van zijn aanwezige 
talenten. En vanuit deze relatie geven wij de leerling tegelijk de ruimte om verantwoordelijkheid te 
nemen voor zijn eigen ontwikkeling. 
Pedagogiek is de vaardigheid om in alle twijfel en onzekerheid onderscheid te maken tussen wat goed 
is en wat verkeerd, passend en ongepast, in de omgang met kinderen. Van Manen noemt dit ά²ŜǘŜƴ 
wat te doen, wanneer je niet weet wat te ŘƻŜƴΦέ Het ontwikkelen van tact is het antwoord op de 

http://www.blinkschool.nl/
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prikkel om in iedere situatie met respect en aandacht te handelen. Tactvol handelen doe je onvoorzien, 
onmiddellijk, situationeel en improviserend: gevoelig, ontvankelijk, bedachtzaam. Het draait om 
helpen, bemoedigen, terechtwijzen, respecteren, aansporen, prikkelen. 
Bron: Max van Manen,  Pedagogische sensitiviteit in de omgang met kinderen. 
 
Samen 
Trinamiek is een groep van 25 verschillende scholen. Omdat we verschillend zijn, hebben we elk iets 
unieks bij te dragen. Wij luisteren naar elkaar en worden door elkaar verrast. Verschil brengt waarde 
voort en onze samenleving berust daarop. De wereld is een complexe, interactieve ecologie waarin 
diversiteit ς biologisch, persoonlijk, cultureel en religieus ς essentieel is. Wij zien Trinamiek als een 
levend systeem. Samen dragen we in alle diversiteit verantwoordelijkheid voor boeiend onderwijs. Om 
dat vorm te geven omarmen wij de principes van de lerende organisatie: persoonlijk meesterschap, 
mentale modellen, gedeelde visie, teamleren en systeemdenken. 
Bron: Peter Senge, De vijfde discipline 
Jonathan Sacks,  Leven met verschil 
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3. Leerlingenzorg 
We vinden het belangrijk dat er aandacht is voor de brede ontwikkeling van kinderen en dat elk kind 
zich gezien voelt door de begeleiders in de school. Op Blink werken we handelingsgericht. Dit is een 
manier van praten, werken en organiseren van passend onderwijs voor alle leerlingen op onze school 
waarbij we de ondersteuning van de leerlingen regelmatig evalueren en daar de aanpak op 
afstemmen. Hierbij wordt niet alleen de cognitieve ontwikkeling van kinderen goed gevolgd maar ook 
de sociaal-emotionele ontwikkeling en de vaardigheden die kinderen nodig hebben om tot leren te 
komen. Kinderen en ouders spelen hierbij een belangrijke rol. Ouders zijn samenwerkingspartners en 
worden nauw betrokken bij de zorg rondom hun kind. In coachgesprekken wordt met kinderen hun 
ontwikkeling besproken.  
Onze zorgstructuur is proactief. Door het nauwkeurig volgen van de ontwikkeling van alle leerlingen 
worden mogelijke ontwikkelingsproblemen tijdig in kaart gebracht en kan waar nodig het aanbod 
aangepast worden op het niveau van de leerling. Op twee momenten in het jaar maken de begeleiders 
een mindmap van de leerlingen. In deze mindmap worden de onderwijsbehoeften weergegeven op 
het gebied van de drie basisbehoeften: relatie, competentie en autonomie. Daarnaast worden overige 
behoeften en kenmerken in beeld gebracht.  
De leerlingen worden een aantal keer per jaar besproken in een groepsbespreking met de intern 
begeleider. De begeleiders stellen een plan op voor de hele groep waarin aandacht is voor specifieke 
onderwijsbehoeften van leerlingen. Wanneer nodig kan er tijdelijk extra ondersteuning geboden 
worden in of buiten de groep.  
 
Het volgen van de ontwikkeling en resultaten van leerlingen 
Op verschillende manieren volgen we de brede ontwikkeling van de leerlingen. Hierbij is de kwaliteit 
van het onderwijs en de behaalde resultaten lang niet altijd uit te drukken in cijfers. Kwaliteit van 
onderwijs gaat voor ons om veel meer dan cijfers en Citoscores. We vinden het belangrijk dat de 
kinderen zich breed ontwikkelen en zichzelf kunnen zijn. We besteden daarom veel aandacht aan de 
ontwikkeling van executieve vaardigheden (zoals plannen, omgaan met emoties, reflectie, doorzetten, 
concentratie, impulsbeheersing). Hieronder wordt weergegeven op welke manieren we de kinderen 
volgen in hun ontwikkeling. 
 
Basisbehoeften 
We beschrijven en analyseren de ontwikkeling van de leerlingen twee keer per jaar aan de hand van 
de basisbehoeften relatie, autonomie en competentie.  
 
Coachgesprekken 
Met de leerlingen vinden regelmatig coachgesprekken plaats, waarbij alle aspecten van het leren en 
leven op school aan de orde kunnen komen. 
 
Gesprekscyclus ouders 
De gesprekken met ouders hebben een belangrijke functie bij het in kaart brengen van de ontwikkeling 
van het kind (en indien nodig de mogelijke bijsturing). Wanneer mogelijk zijn kinderen aanwezig bij 
deze gesprekken. Voor de herfstvakantie wordt in overleg met ouders het eerste gesprek gepland. In 
dit afstemmingsgesprek worden afspraken gemaakt over de frequentie van de vervolggesprekken. Een 
richtlijn is dat er ongeveer een uur per leerling ruimte is voor gesprekken per jaar.  
 
Leerlingvolgsysteem 
Door dagelijkse observaties in de groep en gesprekken met kinderen bepalen begeleiders voor het 
grootste deel het aanbod.  
In groep 1/2 wordt het observatiesysteem KIJK twee keer per jaar door de begeleiders ingevuld om de 
brede ontwikkeling van de kinderen te volgen. 
Vanaf groep 3 gebruiken we methodetoetsen van onze reken- en taalmethode om na te gaan of 
kinderen de aangeboden leerstof begrepen hebben. Daarnaast maken we twee keer per jaar gebruik 
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van de CITOtoetsen begrijpend lezen, technisch lezen, spelling  en rekenen. De resultaten van deze 
toetsen zijn voor ouders in te zien via ons ouderportaal van ons leerlingvolgsysteem ParnasSys. 
Daarnaast wordt vanaf groep 3 gebruikt gemaakt van ZIEN, een observatiesysteem op sociaal-
emotioneel gebied. De leerlingen vanaf groep 5 vullen zelf ook een vragenlijst in waardoor we met 
kinderen op dit gebied nog gerichter in gesprek kunnen gaan over hun sociaal emotionele 
ontwikkeling. 
Aan de hand van de observaties in de groep en de ontwikkelingen op diverse gebieden wordt het 
aanbod voor een komende periode bepaald.   
Wij houden van alle leerlingen een digitaal dossier bij in ons administratie en leerlingvolgsysteem 
ParnasSys. Hierin staan gegevens over het gezin, afspraken met ouders/verzorgers, eventuele 
handelingsplannen, observaties, toetsgegevens  en eventuele onderzoeken. Ook worden hierin de 
verslagen van gesprekken en eventuele onderzoeken bewaard. De leerlingenadministratie wordt vijf 
jaar na het verlaten van de school vernietigd (een onderwijskundig rapport en een psychologisch 
onderzoek worden 2 jaar na het verlaten van de school vernietigd). 
 
Getuigschrift 
Aan het eind van het jaar krijgen de leerlingen een getuigschrift waarin het team van begeleiders de 
ontwikkeling van het kind in het afgelopen schooljaar kort beschrijft aan de hand van de drie 
basisbehoeften relatie, competentie en autonomie. 
 
Doubleren 
Wij vinden het heel belangrijk dat kinderen zich in balans optimaal kunnen ontwikkelen. Het indelen 
in jaarklassen doet lang niet altijd recht aan de ontwikkeling van kinderen. Elk kind ontwikkelt zich op 
een unieke manier. Door de kinderen regelmatig te observeren en hun ontwikkeling goed te volgen 
zijn leerkrachten en ouders in staat om te vraag te beantwoorden of een kind eraan toe is om naar de 
volgende groep te gaan. Dit besluit wordt in samenspraak genomen. Als de ontwikkeling van een kind 
in de knel dreigt te komen mag de school het uiteindelijke besluit nemen. Dit beleid is algemeen beleid 
voor alle scholen van onze stichting. 
 
Sociale veiligheid 
Kinderen hebben een sociaal veilige omgeving nodig om hun potentieel te kunnen ontwikkelen.  
 
Onze afspraken 
Op Blink creëren we samen een prettige leer-, werk-, en speelomgeving. Op Blink vormt het aardig 
zijn voor jezelf, aardig zijn voor de ander en aardig zijn voor je omgeving de basis. 
We verwachten dat iedereen hieraan bijdraagt door zich te houden aan onderstaande afspraken. 
 
We vinden het belangrijk dat deze afspraken betekenis krijgen in de school. De afspraken komen aan 
bod in de groepen, workshops en in het team. In de groep worden onze afspraken uitgewerkt naar 
groepsafspraken die passend zijn bij de leeftijdsgroep.  
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¶ Nee is nee. We geven aan elkaar aan wat we wel of niet fijn vinden. 

¶ Onder schooltijd blijf je op het schoolterrein.  
Alleen met een begeleider mag je van het terrein af. 

¶ Je respecteert de fysieke ruimte van de ander.  
Je mag niet slaan en schoppen, en raakt alleen iemand aan als de ander dat prettig vindt. 

¶ Op Blink praat je respectvol tegen en over anderen. 

¶ Op Blink ben je op tijd in de groep. 

¶ Op Blink gaan we voorzichtig om met de spullen van school of van anderen. 

¶ Op Blink werken we met vaardigheidsbewijzen. 

¶ Op Blink gaan we wijs om met internet en social media 

¶ Op Blink volg je de aanwijzingen van begeleiders op, zij hebben de bevoegdheid om een 
beslissing te nemen, bijvoorbeeld gericht op veiligheid. 

 
Bij overtreding van de basisregels volgt een gesprek met een begeleider en een passende 
ŎƻƴǎŜǉǳŜƴǘƛŜΦ tŀǎǎŜƴŘŜ ŎƻƴǎŜǉǳŜƴǘƛŜǎ ƪǳƴƴŜƴ ȊƛƧƴΥ ŀŦǎǇǊŜƪŜƴ ƘƻŜ ƘŜǘ ƎŜŘǊŀƎ άƎƻŜŘƎŜƳŀŀƪǘέ ƪŀƴ 
worden met andere betrokkenen, (tijdelijke) inname van het vaardigheidsbewijs, concrete afspraken 
over welk gedrag verwacht wordt of het (tijdelijk) aanpassen van een activiteit.  
Bij ernstige incidenten waarbij de veiligheid in gevaar komt worden ouders gebeld, zij halen het kind 
op.  
 
Bemiddelingskring 
Op Blink is de bemiddelingskring (BMK) het instrument om kinderen die een conflict met elkaar hebben 
met elkaar in contact te brengen. De BMK is een manier om kinderen met elkaar in gesprek te brengen. 
Kinderen luisteren naar elkaar en kunnen hun eigen visie op wat er gebeurd is vertellen. In 
verschillende rondes wordt de kern van de situatie vastgesteld en wordt gesproken over "Wat kan jij 
doen om deze situatie op te lossen of in de toekomst te voorkomen"? Het doel van de BMK is het 
creëren van een school waar ruzies opgelost kunnen worden en waar niet gepest wordt. 
 
Passend onderwijs 
Alle kinderen verdienen een zo passend mogelijke plek in het onderwijs. Onderwijs dat leerlingen 
uitdaagt, dat uitgaat van hun mogelijkheden en rekening houdt met hun beperkingen. Het 
uitgangspunt van Passend onderwijs is de verantwoordelijkheid van schoolbesturen om voor elke 
leerling een passend onderwijsaanbod te realiseren (ondersteuningsplicht). Het is de plicht van 
schoolbesturen om ervoor te zorgen dat voor alle kinderen met speciale onderwijsbehoeften een 
passende plek wordt gevonden. Dat kan op de school zelf zijn, maar ook op een andere school binnen 
het samenwerkingsverband, die beter aansluit bij die onderwijsbehoefte. Deze ondersteuningsplicht 
van het bestuur geldt voor alle kinderen die worden aangemeld of al ingeschreven zijn.  
Alle scholen binnen Trinamiek bieden een basis onderwijsaanbod, daar hoort ook ondersteuning bij. 
De leerkrachten zullen ondersteuning moeten bieden aan kinderen die wat extra's nodig hebben. Er 
moeten keuzes gemaakt worden wat betreft de mogelijkheden in de groep en in de school. Deze 
afspraken en werkwijze is continu aan verandering onderhevig. Als school blijven we investeren in het 
professionaliseren van de leerkrachten om steeds meer zelf, in de school, te kunnen doen aan 
preventieve en licht curatieve interventies.  
 
Om elk kind een passende onderwijsplek te bieden, werken scholen samen in regionale 
samenwerkingsverbanden. Blink valt onder het samenwerkingsverband Betuws Passend Primair 
Onderwijs (BePO). Uitgangspunt van alle betrokkenen in het samenwerkingsverband is dat kinderen 
zoveel mogelijk op de reguliere basisschool in de eigen leefomgeving met succes het onderwijs kunnen 
doorlopen. Dit lukt niet altijd en sommige kinderen zijn aangewezen op een school voor 
gespecialiseerd basisonderwijs (speciaal basisonderwijs of speciaal onderwijs). Het 
samenwerkingsverband stelt vast of een leerling toelaatbaar is tot deze vorm van onderwijs en werkt 
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daarom nauw samen met deze onderwijsinstellingen. De zorg voor leerlingen is niet alleen de 
verantwoordelijkheid van het onderwijs. Daarom werken de scholen van het samenwerkingsverband 
intensief samen met de gemeenten en met de partners uit de jeugdgezondheidszorg en de jeugdhulp. 
  
De onderwijsbehoeften van kinderen variëren. Als er extra ondersteuning nodig is kunnen alle scholen 
in het samenwerkingsverband dit bij BePO aanvragen. BePO heeft duidelijke kaders opgesteld voor 
ƘŜǘ ŀŀƴǾǊŀƎŜƴ Ǿŀƴ ŘŜȊŜ άŀǊǊŀƴƎŜƳŜƴǘŜƴέ όȊƛŜ ǎǿǾōŜǇƻΦƴƭύΦ Wanneer een leerling een arrangement 
krijgt toegewezen wordt in overleg met alle betrokkenen afgestemd hoe de extra ondersteuning plaats 
zal vinden binnen de school. Hierbij kan extra ondersteuning in of buiten de groep geboden worden. 
Tevens kan de school bij BePO advies vragen van een schoolconsulent of themaspecialisten. 
Betrokkenheid van ouders is voor ons van groot belang bij het zoeken naar een passende aanpak. Soms 
is het laten uitvoeren van extern onderzoek noodzakelijk om de behoeften van een leerling in kaart te 
brengen en om op basis daarvan extra ondersteuning te kunnen aanvragen. 
 
De wijze waarop wij passend onderwijs bieden staat beschreven in ons schoolondersteuningsplan 
(SOP). Kwaliteiten van Blink zijn: 

- een open sfeer; 
- de aandacht voor het individuele kind; de kinderen worden gezien; 
- veel aandacht voor de ontwikkeling op sociaal emotioneel gebied; 
- de school legt weinig prestatiedruk op het kind 
- ruimte voor autonomie en eigen inbreng van het kind;      
- kinderen mogen zichzelf zijn; 
- veel bewegingsvrijheid voor de kinderen; 
- er is veel aandacht voor gesprekken met kinderen en ouders. 

De afgelopen jaren hebben we op Blink gewerkt aan het opbouwen van een heldere proactieve 
zorgstructuur. Binnen onze zorgstructuur staat het signaleren van onderwijsbehoeften van leerlingen 
centraal. We gaan daarbij uit van hun mogelijkheden en doen aanpassingen waar dat mogelijk is.  
 
Door de zorgplicht die we als school vanaf 1 augustus 2014 hebben, kunnen alle leerlingen aangemeld 
worden op onze school. Om kwalitatief goed onderwijs te kunnen blijven bieden moeten we de 
mogelijkheden en ook onmogelijkheden van de school goed afwegen bij aanmelding van een leerling 
met speciale onderwijsbehoeften. Er vindt altijd een aanvullend intakegesprek plaats. In dit gesprek 
tussen ouders, intern begeleider en directeur, onderzoeken we wat de begeleidingsbehoeften voor dit 
kind zijn. Er wordt nagegaan welke aanpassingen er nodig en mogelijk zijn om aan deze leerling 
adequaat onderwijs te kunnen bieden. Als er in principe geen belemmeringen zijn die onoplosbaar zijn, 
kan het kind definitief op school worden ingeschreven. Het besluit daartoe wordt door het team met 
consent genomen. Wanneer er aanleiding is, wordt het bestuur en/of specialisten uit het 
samenwerkingsverband geraadpleegd.  
Criteria die voor onze school een belangrijke rol spelen bij het nemen van een plaatsingsbesluit zijn:  
V de mate waarin de leerling zich nog kan ontwikkelen;  

V de zelfredzaamheid van de leerling; 

V de zwaarte van de beperking;  

V het gedrag van de leerling; 

V de aanspreekbaarheid van de leerling; 

V het karakter (de samenstelling, sfeer en grootte) van de groep waarin het kind geplaatst zou 
moeten worden; 

V de grenzen in het bieden van zorg, waarmee een school te maken heeft. 

Om in te kunnen schatten of wij kunnen voldoen aan de onderwijsbehoeften van een leerling nemen 
we bij zijinstromers altijd contact op met de huidige school en plannen we een wenweek. Na deze 
week wordt in het team met consent bepaald of we een leerling een passende onderwijsplek kunnen 
bieden op Blink. 

https://drive.google.com/open?id=1cgtUBCS-PsTWkpMpIhjWP36CmJki4Ohh
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4. Organisatie 
 
Dagprogramma en onderwijsaanbod 
In het ochtendprogramma werken we aan de basisvaardigheden rekenen, lezen, taal, spelling en 
schrijven. In het middagprogramma worden workshops aangeboden. Per periode (van vakantie tot 
vakantie) is er een thema waar de workshops aan gekoppeld. Zo komen alle leerlijnen rondom 
wereldoriëntatie en kunstzinnige oriëntatie aan bod. 
Voor een nieuwe periode mogen de kinderen kiezen voor de workshops. Ze geven dan per 
workshopronde een eerste en tweede keus aan. Daarna worden de workshoproosters gemaakt, deze 
komen bij de groepen en in de hal te hangen. In de workshoprondes worden ook coachgesprekken 
ingepland door de begeleiders. 
 
Vanaf groep 3 werken we met onderstaand dagrooster.  
08:30 ς 08:45 inloop 
08:45 ς 09:00 dagstart in de eigen groep 
09:00 ς 10:15 taal, schrijven, lezen en/of rekenen  
10:15 ς 10:30 kleine pauze 
10:30 ς 12:00 taal, schrijven, lezen en/of rekenen 
12:00 ς 12:30 lunchpauze 
12:30 ς 14.30 workshops en coachgesprekken  
14:30 ς 14:45 opruimen, taken doen 
14:45 ς 15:00 dagafsluiting in de eigen groep 
15:00 naar huis 
Op woensdag gaan de kinderen om 13 uur naar huis. Op woensdag krijgen de groepen 3 t/m 8 gymles. 
Groep 1/2 is vrij op woensdag. 
 
Vanaf groep 3 besteden we in de groep aandacht aan Engels. In de workshops wordt aandacht besteed 
aan wereldoriëntatie (mens en samenleving, natuur en techniek, ruimte, tijd en verkeer) en  
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kunstzinnige oriëntatie (dans en drama, tekenen, muziek, cultureel erfgoed, handvaardigheid, 
audiovisuele media). De leerdoelen worden geïntegreerd aangeboden in de workshops. We stellen 
ons aanbod samen aan de hand van de kerndoelen en leerdoelen van het de Stichting Leerplan 
Ontwikkeling (SLO).  
In groep 1/2 wordt dagelijks aandacht besteed aan bewegingsonderwijs. Vanaf groep 3 wordt op 
woensdag bewegingsonderwijs aangeboden in sporthal Parijsch. 

 
Groepen en leerkrachten 
Op dit moment bezoeken ongeveer 70 leerlingen onze school. Mede door de vrijwillige ouderbijdrage 
(zie deel 2 en bijlage 2) hebben we ondanks het relatief klein aantal leerlingen vier groepen. Deze 
groepen hebben elk een kleur. Groep 1/2 is de gele groep, groep 3/4 de groene groep, groep 5/6 de 
blauwe groep en groep 7/8 de paarse groep. 
Iedere groep heeft een eigen lokaal waar de  groep zijn eigen sfeer creëert. Hier vinden de dagelijkse 
taal en rekenlessen  en de dag-start en afsluiting plaats. De workshops zijn groepsoverstijgend. 
 
Workshops 
Een deel van het leren op school  vindt plaats door middel van workshops. Iedere periode van ongeveer 
6 weken (tussen de vakanties) worden nieuwe workshops aangeboden. Deze kunnen zowel op school 
als op buitenlocaties plaatsvinden. Deze worden door de begeleiders of door deskundigen van buiten, 
waaronder ouders, gegeven. De workshops worden groepsoverstijgend gegeven. Soms is het aanbod 
speciaal bedoeld voor een bepaalde groep of groepen. 
De leerlingen kiezen, op basis van interesse en leerdoelen, de workshops waaraan ze gaan deelnemen. 
Kinderen worden in coachgesprekken begeleid bij de keuze van de workshops. Dit om voldoende 
aanbod te waarborgen. Doordat leerlingen vanuit verschillende groepen aan dezelfde workshop 
deelnemen kunnen ze elkaar ontmoeten op basis van interesse, van elkaar leren en leren omgaan met 
leeftijds- en niveauverschillen. 
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Deel 2 Overige informatie 
 
5. Contactgegevens 
 
Team 
 

 Naam en e-mail  Funtie Groep Dagen 

 

Minke Boersma 
minke.boersma@blinkschool.nl 

Begeleider Gele groep Donderdag en 
vrijdag 

 

Esther Boas 
esther.boas@blinkschool.nl 

Begeleider Gele groep Maandag en 
dinsdag 

 

Anneriek Gremmen 
anneriek.gremmen@blinkschool.nl 

Begeleider 
Remedial 
teacher 
ICT coördinator 
 

Groene 
groep 

Dinsdag, 
woensdag, 
donderdag en 
vrijdag 

 

Sanne van den Berg 
sanne.vandenberg@blinkschool.nl 

Begeleider Groene 
groep 

Maandag en 
dinsdag 

 

Floor Kwakernaak 
floor.kwakernaak@blinkschool.nl 

Begeleider 
MR-lid 

Blauwe 
groep 

Woensdag, 
donderdag en 
vrijdag 

 

Pauline Huntjens 
pauline.huntjens@blinkschool.nl 

Begeleider Blauwe 
groep 

Maandag en 
dinsdag 

 

Peter Smith 
peter.smith@blinkschool.nl 

Begeleider Paarse 
groep 

Dinsdag, 
woensdag, 
donderdag en 
vrijdag 

 

Margreet van Impelen 
margreet.vanimpelen@blinkschool.nl 

Begeleider 
Intern 
Begeleider 

Paarse 
groep 

Maandag 
Dinsdag 

 

Melissa Raspe 
melissa.raspe@blinkschool.nl 
info@blinkschool.nl 

Administratief 
medewerkster 

 Maandag, 
dinsdag, 
donderdag en 
vrijdag 

 

Marjon Smits 
directie@blinkschool.nl 
 

Schoolleider 
 

 Maandag, 
dinsdag, 
woensdag en 
donderdag 

 

mailto:melissa.raspe@blinkschool.nl
mailto:directie@blinkschool.nl
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Overig 
 
Naam Adres Overig 

Stichting Trinamiek Postbus 377 
3400 AJ IJsselstein 
www.trinamiek.nl 
info@trinamiek.nl 

Schoolbestuur: 
René van Harten (voorzitter) en Theo 
Klinkien 
Secretariaat Tanja Jansen 
030 6868444  

Inspectie voor het 
basisonderwijs 

info@owinsp.nl of  
www.onderwijsinspectie.nl  

Vragen over onderwijs:  
0800 8051 (gratis) 
Meldpunt vertrouwensinspectie:  
0900 1113111 (lokaal tarief)  

Sociaal Wijkteam Culemborg-
West 

Admiraalvlinderlaan 2 
info.west@swtculemborg.nl 

Inloop woensdag 10-11 uur 
06 46985276 

Kinderhuis De Fuut 
Naschoolse opvang 

www.kinderhuisdefuut.nl 
info@kinderhuisdefuut.nl 

Contactpersoon: Gaston Hasenack 

 
 

6. ICT  
Bij boeiend onderwijs in de 21e eeuw is slim gebruik van ICT onmisbaar. Voor ICT-geletterdheid en 
media-wijsheid. En omgekeerd, om de interesses en vaardigheden van de leerlingen op dit gebied in 
te zetten voor hun leerproces. Daarmee is ICT ook een van de middelen om de buitenwereld binnen 
de school te halen. Wij hebben verschillende soorten hardware en software aangeschaft 
 
Hardware 
De groepen 3 t/m 8 zijn voorzien van 
een digibord. De groepen 3 t/m  8 zijn 
voorzien van gemiddeld 1 vaste 
computer en 8 chromebooks in de klas. 
Er is een professioneel Wifi-netwerk 
aanwezig in de school. Alle hardware is 
verbonden met het internet en onze 
kopieermachine. Hierdoor kunnen alle 
begeleiders en kinderen hun werk 
uitprinten indien nodig. 
 
Software 
Alle kinderen en begeleiders kunnen 
flexibel werken in de Cloud via Google 
Chrome. Alle kinderen van groep 3 t/m  
8 kunnen gebruik maken van de online 
programmaΩǎ Rekentuin, Taalzee en 
Words and Birds. Dit zijn 
ƭŜŜǊǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ waarbij voor elk kind 
een account aangemaakt wordt. Met 
deze ƭŜŜǊǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ kunnen de 
kinderen ook thuis oefenen. Voor alle 
kinderen van groep 5 t/m  8 hebben wij 
in samenspraak met de leerlingen 
Nieuwsbegrip XL aangeschaft.  
 

 

http://www.trinamiek.nl/
http://www.kinderhuisdefuut.nl/

